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Auflagen Die Kommission macht die Auflage, dass die Hochschule von den
Studierenden einen Nachweis der erforderlichen Sprachkenntnisse
fir die Teilnahme am Wabhlpflichtmodul "Wirtschaftsenglisch”
sicherstellen soll. Diese Auflage ist mit einer Frist von 18 Monaten
zu erfillen.

Diese Auflage ist erfullt.
FIBAA-Akkreditierungskommission am 12./13. Februar 2009
Gutachter Prof. Dr. Friedrich A. Stein

(Alanus Hochschule)

Prof. Dr. Oliver M. Rentzsch
(Fachhochschule Lubeck)

Dipl.-Sozialw. Fritz W. Peter
(4pe, Personalentwicklung)

Maximiliane Mittag
(Universitat Bremen)




Profil des Studiengangs

Ziel des Bachelor-Studiengangs Betriebswirtschaft der Hochschule
fir Technik in Stuttgart ist die Befahigung der Absolventen,
traditionelle und moderne betriebswirtschaftliche Erkenntnisse in
verantwortliches unternehmerisches Handeln umzusetzen. Das
Studium vermittelt Grundlagen und wesentliche
Forschungsergebnisse in den studierten Fachern und bildet in der
Anwendung fachwissenschaftlicher Methoden aus.

Der Studiengang wendet seit seiner Einflhrung das European
Transfer and Accumulation System (ECTS) an. Einzelne
Lerneinheiten sind zu Modulen zusammengefasst. Der Workload ftr
die Studierenden ist fir das Gesamtstudium mit 180 ECTS
bemessen, wobei ein ECTS 30 Stunden entspricht.

Voraussetzung flr die Zulassung zum Studium ist die Allgemeine
Hochschulreife, die fachgebundene Hochschulreife (alle Formen)
oder die Fachhochschulreife. Die Zulassungszahl fir den
Studiengang ist auf 50 Studienplatze je Zulassungstermin
festgesetzt. Das Studium kann seit neuestem zum Winter- und
Sommersemester begonnen werden. Die Vergabe der
Studienplatze erfolgt durch ein Zulassungsverfahren gemaB der
Hochschulvergabeverordnung des Landes Baden-
Wirttembergs(HVVO). Voraussetzung fir die Zulassung fir den
Bachelor-Studiengang Betriebswirtschaft ist zudem die Ableistung
eines achtwdchigen kaufmannischen Praktikums vor
Vorlesungsbeginn fir Bewerber, die keine kaufmannische
Berufsausbildung abgeschlossen haben.

Eine kurz- und mittelfristige Finanzplanung liegt vor: Die
Finanzierung der Professoren ist durch die Bereitstellung von
Planstellen durch das Land Baden-Wiurttemberg gesichert. Dartber
hinaus werden gemaB Landesrecht 500 Euro Studiengeblhren pro
Semester erhoben, wodurch der Hochschule zusétzliche
Ressourcen zur Verfigung stehen, die ausschlieBlich fir die Lehre
verwandt werden sollen.

Die Kernfacher decken die Hauptfunktionen von
Wirtschaftsunternehmen, d.h. Unternehmensfliihrung,
Prozesssteuerung, Marketing und Vertrieb sowie Finanzen breit
geféchert und ausgewogen ab. Die Studierenden, die sich fir den
Schwerpunkt General Management entscheiden, haben im dritten
und flnften Studiensemester die Mdglichkeit, sich nach ihrer Wahl
in Kernfachern zu vertiefen. Die Studierenden belegen jeweils zwei
von drei regelmaBig angebotenen Studieneinheiten. Die
Vertiefungen werden (Uberwiegend durch Professoren des
Studiengangs gehalten. Vertiefungsmdéglichkeiten im  dritten
Studiensemester General Management:

* Beschaffung und Logistik,

» Wirtschaftsrecht,

+ und Unternehmensfiihrung und Controlling.
Vertiefungsmaoglichkeiten im flnften Studiensemester General
Management:

* Human Ressources Management,

» Unternehmenssteuern,

» und Marketing und Vertrieb.

Der Fakultat Bauingenieurwesen, Bauphysik und Wirtschaft stehen
insgesamt sechs Professoren mit Fachprofil
Betriebswirtschaftslehre  zur  Verfigung. Der Ausbau des
wirtschaftswissenschaftlichen Lehrstabes bedarf mittelfristig einer




Erweiterung. Die Struktur und Anzahl des Lehrpersonals
korrespondieren mit den Anforderungen des Studienganges und
entsprechen den staatlichen Vorgaben.

Die Lehrmethoden variieren in Abh&ngigkeit von den Lerninhalten
und curricularen Vorgaben, welches die Module bestimmt. ,Blended
learning® findet Anwendung. Zur intensiven Kompetenzentwicklung
der Studierenden sieht der Studiengang dariber hinaus in
vielfaltiger Form und auf anspruchsvollem Niveau Fallstudien und
Praxisprojekte vor, die im Rahmen des Curriculums regelméaBig
eingesetzt werden.

In der Studiengangskonzeption ist eine internationale Ausrichtung
vorgesehen, bildet jedoch nicht den Schwerpunkt des Konzepts. Sie
ergibt sich aus den internationalen Lehrinhalten, der Férderung der
Fremdsprachenkompetenz  sowie durch die internationale
Ausrichtung der Hochschule insgesamt. So fihrten im Jahr 2005
Uber 30% eines Jahrgangs der HfT-Studierenden ein
Auslandsstudium oder —praktikum in 28 verschiedenen L&ndern
durch.

Zusammenfassende
Bewertung durch die
Agentur

Der Bachelor-Studiengang Betriebswirtschaft der Hochschule far
Technik, Stuttgart, erfillt die FIBAA-Qualitdtsanforderungen fir
Bachelor-Programme und ist von der FIBAA akkreditiert worden.
Alle von einem Bachelor-Programm zu fordernden
Qualitatselemente wurden im Akkreditierungsverfahren
nachgewiesen.

Der Studiengang entspricht den  Strukturvorgaben  der
Kultusministerkonferenz (KMK). Er ist modular gegliedert, mit
ECTS-Punkten versehen und schlie3t mit dem akademischen Grad
,Bachelor of Arts* ab. Der Grad wird von der Hochschule verliehen.

Bei der Bewertung wurden die Selbstdokumentation und die
Ergebnisse der Begutachtung vor Ort berlcksichtigt. Unter
besonderer Berlcksichtigung der Strategie und der Ziele, der
Konzeption, der Ressourcen und Dienstleistungen sowie der
Qualitatssicherung handelt es sich um ein Programm, das die
Qualitatsanforderungen teilweise Ubertrifft.

Entwicklungspotenzial sehen die Gutachter beim
Fremdspracheneinsatz sowie der Behandlung ethischer Aspekte im
Studium.




Qualitatsprofil

Hochschule: HfT — Hochschule fur Technik Stuttgart
Studiengang: Bachelor in Betriebswirtschaft

Exzellent forderung
erfiillt

forderung
nicht erfullt 3

. Strategie und Ziele
1.1 |[Zielsetzungen des Studienganges X
«|Logik und Nachvollziehbarkeit der
1.1.1 A X
Studienziele
1.1.2 Begriindung der Abschlussbezeichnung X
113 [Studiengangsprofil nr
""" |(nur relevant fur Master-Studiengang in D) o
11.4* Studiengang und angestrebte X
"7 [Qualifikations- und Kompetenzziele
1.2 |Positionierung des Studienganges X
1.2.1 |Positionierung im Bildungsmarkt X
Positionierung im Arbeitsmarkt im Hinblick auf
1.2.2 v o
Beschéaftigungsrelevanz (,Employability*)
Positionierung im strategischen Konzept
1.2.3 X
der Hochschule
Positionierung im wissenschaftlichen Konzept
1.2.4
der Hochschule
1.3 [Internationale Ausrichtung
Internationalitat in der
Studiengangskonzeption X
131 | bei MBA und Studiengang mit
explizit internationalem Anspruch)
1.3.2 |Internationalitat der Studierenden X
1.3.3 |Internationalitat der Lehrenden X
Spezifische internationale und interkulturelle
1.3.4
Inhalte
Aktivitdten zur Erflllung des internationalen
1.3.5 X
Anspruches
Fremdsprachenbericksichtigung
1.3.6 |(* bei MBA und Studiengang mit explizit internationalem n.r.
IAnspruch)
1.4 |Kooperationen und Partnerschaften X
Kooperationen mit Hochschulen und anderen
1.4.1 wissenschaftlichen Einrichtungen bzw. X
Netzwerken
Kooperationen mit Wirtschaftsunternehmen
1.4.2 o X
und anderen Organisationen




2.1

Zulassung (Zulassungsbedingungen und -
verfahren)

Zulassungsbedingungen

Exzellent

forderung ({1 CTAT]ole]

13{1] /{88 nicht erfullt

2.2

Bewerbungsunterlagen

2.3

Berufserfahrung
(* fir weiterbildenden Master-Studiengang)

n.r.

2.4

Zulassungstest

n.v.

2.5

Sprachtest

(* fr MBA und explizit international ausgerichteten
Studiengang bzw. Studiengang mit
Fremdsprachenanteil)

n.v.

2.6

Bewerbungsgesprach

2.7

Logik und Nachvollziehbarkeit des
Zulassungsverfahrens

3.1

'Transparenz der Zulassungsentscheidung

Konzeption des Studienganges
Struktur

n.v.

3.1.1*

Anwendung des Modulkonzeptes

3.1.2"

Berilcksichtigung des ,European Credit Transfer
and Accumulation System (ECTS)"

3.1.3

Spezialisierungen (Wabhlpflichtfacher)

3.1.4

\WahImdglichkeiten der Studierenden

X|X| X [ XX

3.1.5

Integration von Theorie- und Praxis-Inhalten

3.1.6"

Studien- und Priifungsordnung

3.1.7

Transparenz und Beschreibung von Modulen

3.2

Inhalte

3.2.1*

Logik, konzeptionelle Geschlossenheit und
Transparenz des Studienganges bzw. Curriculums

3.2.2

Fachliche Angebote in Kernfachern

3.2.3

Fachliche Angebote in Spezialisierungen
(Wahlpflichtfacher)

X X X X[ X]|X

3.2.4

Fachliche Angebote in den
\WahImdglichkeiten der Studierenden

3.2.5

Interdisziplinaritat

3.2.6

Ausrichtung auf Wissensvermittlung und
Kompetenzentwicklung

3.2.7

\Wissenschafts- und forschungsbasierte Lehre

3.2.8

Leistungsnachweise und Prifungen

3.2.9

IAbschlussarbeit

3.3

Uberfachliche Qualifikationen

3.3.1

Methoden und wissenschaftliches Arbeiten

XIX|X[X|[X] X [X| X

3.3.2

Vorbereitung auf forschungsorientierte Aufgaben

n.r.

3.3.3

,.Gender Mainstreaming“ und ,Diversity“

3.3.4

Bildung und Ausbildung

3.3.5

Soziales Verhalten, ethische Aspekte und Flihrung

XXX

3.3.6

Managementkonzepte

3.3.7

Kommunikationsverhalten und Rhetorik

3.3.8

Kooperation und Konfliktverhalten




Exzellent

3.4

Didaktik und Methodik

3.4.1

Logik und Nachvollziehbarkeit des
didaktischen Konzeptes

x

3.4.2

Methodenvielfalt (z.B. ,Blended Learning®)

3.4.3

Fallstudien und Praxisprojekt

3.4.4

Lehr- und Lernmaterial

3.4.5

Beitrag der Forschung fur die Lehre

3.4.6

Gastreferenten

3.4.7

Tutoren im Lehrbetrieb

XX X[ X

3.5*

4.1

Berufsqualifizierung

4. Ressourcen und Dienstleistungen

Lehrpersonal des Studienganges

4.1.1*

Struktur und Anzahl des Lehrpersonals in Bezug
auf die curricularen Anforderungen

4.1.2

Wissenschaftliche Qualifikation des Lehrpersonals

4.1.3

Padagogische Qualifikation des Lehrpersonals

4.1.4

Praxiserfahrung des Lehrpersonals

4.1.5

Interne Kooperation

XIX|X[X[ X | X

4.1.6

Betreuung der Studierenden durch Lehrpersonal

4.2

Studiengangsmanagement

4.2.1

Studiengangsleitung

4.2.2

Verwaltungsunterstltzung fur Studierende
und das Lehrpersonal

X | XXX

4.2.3

Beratungsgremium (Beirat),
dessen Struktur und Befugnisse

4.3

Transparenz und Dokumentation des
Studienganges

4.3.1*

Beschreibung des Studienganges

4.3.2

Dokumentation der Aktivitdten im Studienjahr

4.4

Sachausstattung

4.4.1

Quantitat und Qualitat der Unterrichtsrdume

XIX|X[X[ X | X

4.4.2

/Ausstattung der Unterrichtsrdume und
Einzelarbeitsplatze mit zeitgemé&Ber IKT und deren
Verflgbarkeit

4.4.3

Betreuung und Unterstiitzung bei
technikorientierten Fragestellungen

4.4.4

IAusstattung (Literatur, Zeitschriften)
der Prasenzbibliothek

4.4.5

Zugang zur Online-Recherche mit Anbindung
an wichtige Kataloge

4.4.6

Offnungszeiten der Bibliothek und Betreuung

4.4.7

/Anzahl und technische Ausstattung der

Bibliotheksarbeitsplatze fir Studierende




Exzellent

4.5 [Zuséatzlich Dienstleistungen X
4.5.1 |Karriereberatung und ,Placement Service" X
4.5.2 |Alumni-Aktivitaten X
X
X

4.5.3 |[Erholungsangebote

Sozialberatung und -betreuung der

o4 Studierenden
Finanzierungsunterstitzung und

4.5.5 |4, . X
Stipendienprogramme
Finanzplanung und Finanzierung des

4.6 ; X
Studienganges

461" Logik und Nachvollziehbarkeit der X

Finanzplanung
4.6.2 [Finanzielle Grundausstattung X
4.6.3"|Finanzierungssicherheit fir den Studiengang

5. Qualitatssicherung

X Ablauforganisation fiir das Studiengangs-
: management und Entscheidungsprozesse

Qualitatssicherung des Studienganges in
Bezug auf Inhalte, Prozesse und Ergebnisse

5.2

Einbindung der Qualitétssicherung des
5.3 [Studienganges in das Gesamtqualitats- n.v.
sicherungskonzept der Hochschule

Systematische und kontinuierliche
Qualitatsentwicklung

5.4.1 |Evaluation durch Studierende
5.4.2 |[Evaluation durch das Lehrpersonal n.v.

Fremdevaluation durch Alumni,
Arbeitgeber und weitere Dritte

5.4

5.4.3 n.b.

1 nicht beobachtbar | 2 nicht vorhanden | 3 nicht relevant
* kennzeichnet ,Asterisk-Kriterien®, die flr eine Akkreditierung mindestens mit ,Qualitatsanforderung erfullt* bewertet sein
mussen.



