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Profil des Studiengangs Als konsekutives Studienangebot richtet sich der Master-

Studiengang Betriebswirtschaft und Management auf die 
Konsolidierung und Ausweitung der im Bachelor-Studiengang 
erworbenen Handlungskompetenzen, um es den Absolventen 
zu ermöglichen, hierarchisch höhere Aufgaben im Unternehmen 
wahrzunehmen. Zwar führt der Studiengang dabei die 
spezifischen Ausrichtungen des Bachelor-Studiums in 
Sigmaringen fort, ist jedoch, so die Hochschule, aufgrund seiner 
integrativen Ausrichtung ebenso kompatibel mit andersartig 
aufgebauten betriebswirtschaftlichen Studiengänge anderer 
Hochschulen.   
 
Die wesentliche Zielsetzung des Master-Studienganges 
Betriebswirtschaft und Management ist, laut der Aussage der 
Hochschule, die Ausbildung von Führungskräften für die 
Wirtschaft, wobei die im Bachelor-Studiengang erworbene 



Handlungskompetenz konsolidiert und ausgeweitet wird, um es 
den Absolventen zu ermöglichen, hierarchisch  höhere 
Aufgaben im Unternehmen wahrzunehmen. Hierbei wird 
insbesondere auch auf die „regionale Einsatzfähigkeit“ der 
Absolventen Wert gelegt, weshalb das Masterstudium so 
konzipiert wurde, dass es in erster Linie mittelstandorientiert ist, 
dementsprechend sollen seine Studierenden auch ein hohes 
Maß an Berufsfertigkeit erreichen. 
 
Im Master-Studiengang sind insgesamt 90 European Credit 
Transfer Systematik (ECTS)-Punkte zu erwerben. Die 
Studiendauer beträgt einschließlich der Master-Thesis 3 
Semester.  Bei der Verteilung der ECTS-Punkte auf die 
einzelnen Module und innerhalb der Module ist ein Volumen von 
25 Stunden je ECTS-Punkt zu Grunde gelegt. 
 
Die Grundsätze für die Auswahl und Zulassung zu diesem 
Master-Studiengang sind in einer  Zulassungssatzung der 
Hochschule festgeschrieben. Die Voraussetzungen für die 
Zulassung sind ein qualifizierter Hochschulabschluss in einem 
Studiengang der Betriebswirtschaft oder in einem 
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang mit hinreichendem 
Anteil an Betriebswirtschaftslehre. 
 
Für die Zulassung zum Master-Studiengang werden weder 
berufspraktische Erfahrungen noch Fremdsprachenkenntnisse 
explizit gefordert.  
 
Jedes in Curriculum angebotene Fach kann aufgrund der 
besetzten Lehrgebiete/Fachgebiete durch einen hauptamtlichen 
Professor abgedeckt werden. Alle Dozenten (hauptamtliche 
Professoren) lehren, laut der Hochschule, in mehr als einem 
Fachgebiet des Programms. 
 
In dem Master-Studiengang werden folgende Lernmethoden 
eingesetzt: freies Unterrichtgespräch, Kleingruppenarbeit, 
Planspiele, Projektarbeit, Studentenorientierte Forschung bzw. 
Analyseaufgaben und Vorlesungen. 
 
Der Master-Studiengang verfolgt keinen generellen Anspruch 
auf eine internationale Ausrichtung. Das Studiengangskonzept 
und das Curriculum sind dennoch auf internationale Inhalte 
ausgerichtet, die im Rahmen einer Globalisierung der Wirtschaft 
zu Grundlagen gehören.   

Zusammenfassende 
Bewertung durch die 
Agentur 

Der Master-Studiengang „Betriebswirtschaft und Management“ 
der Hochschule Albstadt-Sigmaringen erfüllt die FIBAA-
Qualitätsstandards für Master-Programme und ist von der 
FIBAA akkreditiert worden. Alle von einem Master-Programm zu 
fordernden Qualitätselemente wurden im Akkreditierungs-
verfahren nachgewiesen. 
 
Der Studiengang ist im Sinne der Strukturvorgaben der 
Kultusministerkonferenz (KMK) Teil eines konsekutiven Master-/ 
Bachelor-Studienganges: Er ist modular gegliedert, mit ECTS-
Punkten versehen und schließt mit dem akademischen Grad 
„Master of Science“ ab. Der Grad wird von der Hochschule 



Albstadt-Sigmaringen verliehen.  
 
Unter besonderer Berücksichtigung des Konzeptes, der 
Strukturelemente, des Curriculum, der Lehr- und Lernmethoden 
sowie des Lehrkörpers handelt es sich um ein Programm, das 
mit Ausnahmen (s. Text), in einzelnen Kriterienbereichen guten 
Ausprägungen entspricht und zum Teil auch darüber liegt.  
 
Entwicklungspotenzial liegt vor allem im Bereich der 
Internationalität und bei der Abstimmung zwischen den 
Schlagworten im Curriculum und den Modulbeschreibungen. 

 
 



Qualitätsprofil Erst-Akkreditierung 
Master-Studiengang der Hochschule Albstadt-Sigmaringen 

 
HERVOR GUT HINREICHEND n.h. n.v. irrel. Ausprägungsstufen +  +  - +  -    

          10       9       8        7       6        5       4        3 
 MISSION&GOALS 
*10 Mission design    X        
11 Positioning,: higher education market    X        
12 Positioning: academic and employability     X       
131 Graduate profile: definition    X        
--2 Graduate profile: coherence       X     
14 Definition of objectives      X      
151 Curriculum:outline      X      
--2 Curriculum: texture    X        
16 Science institutes connections      X      
17 Transfer (tradition. studies)           X 
 ADMISSION 
* 211 Requirements statement   X         
--2 Entry degree   X         
 --3 Work experience    X        
-4a Cohort: figure       X     
-4b (Cohort: international)       X     
-4c (Cohort: branches)            
221 Admission test    X        
 --2 Foreign language test       X     
--3 Personal profile      X      
23 Admission ratio    X        
241 Success rate: regulars           X 
--2 Success rate: equivalents           X 
25 Admission procedure, handling    X        
 STRUCTURAL ELEMENTS 
*311 Modules       X     
*-   2 Integrative concept       X     
-3   : general mgt. provisions       X     
-4   : keeping track       X     
-5   : methods    X        
32 Academic stature      X      
 331 International: general philosophy       X     
  --2   :lectures        X    
--3   :comparison method        X    
--4 Intercultural education       X     
--5 Language      X      
* 341 Professional practice: key competencies    X        
  --2   : scientific methods       X     
  --3   : social behavior    X        
  --4   : EDP use   X         
* 351 Lear.process control: tutoring  X          
*---2   : exams    X        
---3   : CPS    X        
*  --4 Student´s programme evaluation.   X         
361 Society&industry: progr. dev. co-op.    X        
  --2   : internship co-operation          X  
  --3   : projects in companies   X         
  --4   : guestspeakers    X        
  --5   : advisory board    X        
  --6   : placement service           X 
  --7   : alumni organisation          X   
 
 



HERVOR GUT HINREICHEND n.h. n.v. irrel. Ausprägungsstufen +  +  > +  > x  0 
          10       9       8        7       6        5       4        3 
 CONTENT 
* 41 Content, relevance       X     
  421 Courses:φ key areas        X     
   --2   : in-depth       X     
   --3   : personal dev./key competencies   X         
   --4   : ethical & social aspects    X        
431 Consistency of curriculum        X     
---2 Theories applied       X     
441 Internship handling    X        
--2 Projects handling    X        
451 Growth: science/intellectual            X 
 --2   : academic person           X 
* 461 Courses: syllabi     X       
   --2   : performance     X       
 TEACHING&LEARNING METHODS 
* 511 Academic climate   X         
* --2 Activating methods   X         
*  52 Group segmentation   X         
* 531 Course material       X      
  --2   : use of IT    X        
  --3   : case studies    X        
541 Organized Research&Teaching  relations       X     
  --2 R&T relations: effectiveness       X     
  --3 Significance of thesis           X 
* 551 Support: library   X         
*  --2   : IT-/CT-labs  X          
   --3   : availability/open      X      
56 Skills adopted   X         
 FACULTY 
* 611 Faculty: size and structure    X        
*  --2   : professional integrity    X        
  --3   : flexibility    X        
 62   : formal academic standing  X          
* 631   :research flow into teaching       X     
  --2   : publications        X     
641   : business experience    X        
--2   :consulting experience   X         
651   :capacities, international       X      
--2   :capacities, interdisciplinary        X     
  --3   :capacities, teaching     X       
*  66   :performance checks    X        
 MANAGEMENT& INFRASTRUCTURE 
*  71 Study schedule    X        
72 Programme development      X      
731 Organisational framework    X        
*  --2 Administration staff     X       
  --3 Hardware (Telcom/IT)   X         
  --4 Student application handling    X        
  --5 Annual report          X  
741 Room facilities  X          
*  --2 Classroom equipment  X          
75 Acommodation service      X      
761 Physical fitness support       X     
--2 Mental recreation support       X     
* = diese Kriterien müssen mindestens ausreichend erfüllt sein 
 


	 

